
 

 

Das Allgäuer Brauhaus ist die bedeutendste Brauerei der Region und eine wichtige Wirt-
schaftsgröße im Allgäu mit einer mehr als 625-jährigen Tradition. Damit wir weiter so erfolg-
reich bleiben, suchen wir Menschen, die sich für uns und unsere Marken begeistern können 
und mit uns gemeinsam die Zukunft gestalten möchten. 
 
 
Für unseren Produktionsstandort Marktoberdorf-Leuterschach suchen wir: 
 
 

Werkstattleitung Elektriker (m/w/d) 
 

Ihre Aufgaben: 

• Sie übernehmen Verantwortung – Sie verantworten den Bereich Elektrotechnik und 
stellen den reibungslosen Betriebsablauf sicher. Neben den operativen Aufgaben wer-
den Sie Ihre Schwerpunkte insbesondere in der vorbeugenden Instandhaltung und der 
Planung der Ersatzteilhaltung finden. Sie sind bei der Planung und Umsetzung von 
Neuinvestitionen im gesamten technischen Bereich beteiligt und koordinieren sämtli-
che Aktivitäten rund um das Thema Elektrotechnik. 

 

• Sie bieten einen professionellen Service – in Ihrer Funktion als verantwortliche Elekt-
rofachkraft (VEF-S) treffen Sie ihm Rahmen Ihres Aufgaben- und Kompetenzbereiches 
alle erforderlichen Entscheidungen für die elektrotechnische Sicherheit der Anlagen 
und Betriebsmittel. Sie erfüllen die dem Unternehmen hinsichtlich der Arbeitssicher-
heit und des Gesundheitsschutzes für elektrotechnische Auslegungen und den Betrieb 
der Anlagen obliegenden Pflichten in eigener Verantwortung. 

 

• Sie führen mit Kompetenz und Leidenschaft – Sie übernehmen die fachliche Führung 
für unser Elektrikerteam. Für unsere qualifizierten Mitarbeiter sind Sie erster An-
sprechpartner. Sie übernehmen die Verantwortung, diese zu fördern und zu entwi-
ckeln. 

 

• Sie schauen genau hin – Sie analysieren Fehler und sorgen für Störungsbeseitigung. 
Die Dokumentation in SAP PM ist für Sie selbstverständlich. Ebenso wie die Koordina-
tion und Überwachung von Fremdfirmen in Ihrem Aufgabenbereich. 

 

• Sie sind ein Teamplayer – Sie arbeiten eng mit den Abteilungsleitern, den angrenzen-
den Fachbereichen und dem Gremium Technik der Unternehmensgruppe zusammen.  

 
 
 

Ihr Profil: 

• Ihre Ausbildung – Sie verfügen über eine erfolgreich abgeschlossene Ausbildung 
zum Meister (m/w/d) oder Techniker (m/w/d) im Bereich Elektrotechnik  

 

• Ihre Erfahrung – Mehrjährige Berufserfahrung in dem Bereich der Instandhaltung in 
der Nahrungsmittel- bzw. Getränkebranche ist wünschenswert. 
 
 



 
 
 
 
 

• Ihre Persönlichkeit – Sie zeichnen sich durch eine selbständige, eigenverantwortliche 
Arbeitsweise, ein offenes und sicheres Auftreten sowie kommunikative Fähigkeiten 
aus. 

 

• Ihr Know-how – Sie haben fundierte Kenntnisse in den gängigen Microsoft-Office-
Anwendungen sowie in SAP. Auch spezielle Kenntnisse in der Energieversorgung, 
Automatisierungs- und MSR-Technik, in speicherprogrammierbaren Steuerungen 
(Siemens S7) und Prozessleitsystemen sowie die Schaltberechtigung 30kV bringen Sie 
mit oder sind bereit diese zu erwerben. 

 

• Für uns selbstverständlich – Ihr Engagement, Ihre Zuverlässigkeit, Ihr Teamgeist. 
 

 
 
Unsere Benefits: 
 

• Attraktive monetäre Vergütung – Neben einer angemessenen tariflichen monatli-
chen Vergütung sind z.B. Urlaubs- und Weihnachtsgeld („13. Gehalt“) bei uns selbst-
verständlich. 
 

• Urlaub – wer viel leistet, soll sich auch gut erholen. Darum stehen allen unseren Mit-
arbeitern 30 Urlaubstage pro Jahr zur Verfügung. Hinzu kommt Sonderurlaub für be-
sondere Anlässe wie Umzug und Hochzeit. 
 

• Betriebliche Altersvorsorge – Auf uns können Sie sich auch im Alter verlassen. Wir 
fördern die betr. Altersvorsorge mit einem Extrabeitrag und unterstützen damit Ihre 
private Vorsorge. 
 

• Haustrunk – Wer bei einer Brauerei arbeitet, sollte nicht durstig sein und dafür sor-
gen wir gerne. Es steht Ihnen ein Haustrunkkontingent zur Verfügung 
 

• Jobrad – Mit unserem Dienstradleasing können Sie sich kostengünstig Ihr Wunsch-
rad leasen und dabei auch noch Ihre Mobilität steigern. 
 

• Fort- und Weiterbildung – Wir fördern Ihren Wissens- und Kompetenzausbau ge-
zielt, u. a. durch Weiterbildungsangebote 
 

• Corporate Benefits – Als Mitarbeiter profitieren sie von Vergünstigungen bei ausge-
wählten Partnern z.B. in den Bereichen Mode, Sport, Freizeit und Reisen. 

 
 
Haben wir Ihr Interesse geweckt?  
 
Dann senden Sie uns Ihre Bewerbungsunterlagen bevorzugt per Mail:  
personal@allgaeuer-brauhaus.de oder an 
 
Allgäuer Brauhaus AG, Personalbüro, Schwendener Straße 18, 87616 Marktoberdorf 
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